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Styrelsen kan ha gjort 
fel när chef sparkades
NYBRO

Styrelsens hantering då 
energibolagets vd Roland 
Sandelius sparkades kan 
ha stridit mot aktiebo-
lagslagen. Underlaget var 
inte tillräckligt förankrat 
då styrelsen tog beslutet.

I augusti fattade en enig 
styrelse i energibolaget be-
slutet att sparka vd:n Ro-
land Sandelius efter oenig-
het om hur bolaget ska le-
das. Sandelius ansågs inte 
vara rätt ledare för bolaget.

Beslutet togs vid ett ex-
trainkallat möte. Enligt 
en av de dåvarande leda-
möterna, Folkpartiets ord-
förande i Nybro, Kjell Jo-
sefsson, gick ingen infor-
mation ut om vad mötet 
skulle handla om.

”Jag får vara självkritisk”
– Vi fick informationen 

vid sittande bord, och det 
tog ungefär en kvart. Jag 
röstade som övriga styrel-
sen, men i dag känner jag 
att jag nog får vara själv-
kritisk. Beslutsunderla-
get, som jag ser det, var inte 
komplett, det var svårt att 
förstå vad det hela handla-
de om, säger han.

Kjell Josefsson deltog vid 
det tillfället via telefon ef-
tersom han befann sig i 
Lund.

Kort senare lämnade han 
styrelsen, mest därför att 
han arbetar på annan ort 
och inte kan delta i mötena 

på det sätt som han skulle 
önska - men också för om-
ständigheterna kring av-
sättandet av vd:n.

Tveksamma signaler
– En intressant fråga är 

om tillvägagångssättet stri-
der mot aktiebolagslagen, 
det vore intressant att få det 
prövat. Jag har grunnat lite 
på det men vet inte om jag 
orkar engagera mig i det.

Det olyckliga, menar han, 
är att ”vd-cirkusen” inträf-
fade samtidigt som bolaget 
befinner sig i en upphand-
ling av ett nytt kraftvärme-
verk. Att i det läget avsätta 
vd:n ger tveksamma signa-
ler till eventuella lånegiva-
re. Det riskerar hela upp-
handlingen.

I förra veckan utsågs vd:n 
för Nybro Brunn, Håkan 
Dahlgren, till ny vd för Ny-

bro Energi.
– Det har jag inga syn-

punkter på; Håkan Dahl-
gren har varit vd för flera 
bolag, så den kompeten-
sen har han. Det man möj-
ligen kan fundera på är att 
en av ledamöterna i sty-

relsen hade Dahlgren som 
närmaste chef då tillsät-

Åkrahäll ställer 
in lusserugbyn
Nybro. Åkrahällskolans 
26-åriga tradition med 
lusse rugby i Sporthal-
len tar en paus i år. För 
få anmälda lag gör att 
Åkrahällskolans IF tving-
as ställa in turneringen.

– Allting kan inte vara 
för evigt, säger idrotts-
lärare Stefan Gustavs-
son. 

Enligt honom måste 
intäkterna från anmäl-
da lag täcka kostnader-
na på cirka  10 000 kronor 
för att genomföra eve-
nemanget, det handlar 
om priser och uppträ-
danden. 

– Vi hade som mest lag 
början av 90-talet. Det är 
väldigt små kullar just nu 
och att träffas fysiskt ver-
kar inte vara tidens me-
lodi. Sen springer vi inte 
och tjatar på folk, man 
ska bara vara med om 
man verkligen vill, säger 
Stefan Gustavsson.

NYBRO

Några elever från Åkra-
hällskolan fick agera 
EU-parlamentariker för 
en dag när de var i Euro-
paparlamentet i Stras-
bourg. 

– Man fick rösta, man kän-
de sig viktig, säger Nina 
Buquku om EU-rollspelet 
med 500 ungdomar från 20 
olika länder. 

Några tog sig an frågor 
om hur ungdomar ska få 
jobb, andra diskuterade 
hur ungdomar ska bli mer 
delaktiga i EU, kanske ge-
nom en tidning som riktar 
sig till yngre.

– I dag finns det bara in-
formation om EU på ett 
högstyltat språk och EU 
känns så långt borta, sä-
ger Annicka Johnsson och 

Anna Sundberg. 
Totalt var det 24 elev-

er som antingen går Åkra-
hällskolans Europaprofil 
eller läser franska som åkte 
i väg. En vecka var de bor-
ta och man bodde hemma 
hos belgiska värdfamiljer 
i Ath, eftersom Åkrahälls-
kolan har utbyte med någ-
ra klasser i Belgien. I Stras-
bourg bodde eleverna på 
hotell. 

Kulturkrockar
I Belgien möttes de av 

några kulturkrockar. Som 
ett annat skolsystem.

– De var inlåsta på skol-
området hela dagen och 
ingen verkade vilja gå i sko-
lan, säger Amanda Haile.

Och helt andra frukost-
vanor.

– Det var vitt bröd, nu-

tella och croissanter med 
choklad till frukost, säger 
Annicka Johnsson.

– De hade choklad till 
allting, säger Amanda Hai-
le.

– Till och med pizzor-
na smakade socker, säger 

Nina Buquku.
Språkläraren Elisabeth 

Hultman berättar att inter-
nationella utbyten och in-
slag har blivit allt vanligare 
på Åkrahällskolan. Det är 
Åkrahällskolan som finan-
sierar en Brysselresa varje 

år, tillsammans med EU-
parlamentets Euroscola-
pengar och den belgiska 
skolan till viss del. 

Under resan hann elev-
erna också med två dagar 
i Bryssel.
PIA OLOFSSON

”Man fick rösta, 
man kände sig viktig”

Annicka Johnsson, Ravina Masjady, Amanda Haile, Elif Birgi, Anna Sundberg och Nina Buqu-
ku är sex av de 24 elever som nyligen kom hem från sin resa till EU-parlamentet i Strasbourg. 
 FOTO: PIA OLOFSSON

Nybro. Nybro kommuns 
upphandling av ett nytt 
kraftvärmeverk överprövas 
i Förvaltningsrätten – det-
ta sedan en av anbudsläm-
narna ifrågasatt utvärde-
ringen av anbuden.

Det är ett stort projekt 
det handlar om; anlägg-
ningen beräknas kosta om-
kring 500 miljoner kronor. 

I mars i år gick det kom-
munala bolaget Nybro Vär-
mecentral AB ut med upp-
handlingen, och den 8 sep-
tember tilldelades uppdra-
get till danska DP Clean-
Tech Europé A/S.

Den 19 september an-
sökte en annan anbuds-
lämnare, danska Babcock 
& Wilcox Vølund A/S om 
överprövning hos Förvalt-
ningsrätten i Växjö.

”Felaktig utvärdering”
Bolaget hävdar att Nybro  

Värmecentral utvärderat  
såväl det egna anbudet 
som konkurrentens fel-
aktigt och att en korrekt 
utvärdering skulle ha ut-
fallit till Babcock & Wilcox 
fördel. Motpartens anbud 
uppfyller inte heller samtli-
ga obligatoriska krav i upp-

handlingen, hävdar bola-
get vidare. Nybro Värme-
central ska därmed otill-
börligt ha gynnat Clean-
Tech, i strid med de grund-
läggande principerna i La-
gen om upphandling inom 
områdena vatten, energi, 
transporter och posttjäns-
ter, LUF, anser bolaget. 

Babcock yrkar nu att Ny-
bro Värmecentral inte får 
avsluta upphandlingen 
före en ny utvärdering. 

Förvaltningsrätten har 
ännu inte inlett sin pröv-
ning.
JAN STENQVIST

Kraftvärmeverket överklagat till domstol

Barometern den 18 augusti 
2011.

Barometern den 19 augusti 
2011.

Det planerade kraftvär-
meverket ska ligga bakom 
Svetraks trafikutbildning vid 
Norra vägen, mellan avfar-
terna till Alsterbro och Krist-
vallabrunn.
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Hur kan man moti-
vera höga politiker-
löner och vd-arvoden 
när det går så dåligt 
att kommunen måste 
spara in på allt från 
våra barn till pensio-
närer? 

Det undrar en man i ett 
synpunktsbrev till kom-
munen.

Kommunalrådet Mar-
kus Lund (S) tjänar cirka 
47 700 kronor i måna-
den och vd:n för Nybro 
Energi Håkan Dahlgren 
tjänar 69 500 kronor i 
månaden, ungefär sam-
ma lön som övriga vd för 
Nybros kommunala bo-
lag. 

”Renovera en skola”
”Var kommer det 

mänskliga in, man kan-
ske inte måste ha 60 000 
kronor varje månad utan 
kan nöja sig med kan-
ske 40 000 kronor och 
i stället renovera en sko-
la eller anställa någon 
mer som kan ta hand 
om våra äldre”, skriver 
mannen som även und-
rar över hur man tänker 
kring avgångsvederlag. 

Marknaden motiverar
Svaret han får är att 

arvodena för de förtro-
endevalda har fastställts 
av kommunfullmäktige, 
senast i juli. Det är ar-
betets svårighetsgrad, 
 individens prestation 
och marknaden som 
motiverar hur lönerna 
förändras, svarar Mats 
Arnér från kommun-
styrelsekontoret. 

PIA OLOFSSON
pia.olofsson@barometern.se

Höga löner 
sticker 
i ögonen

FAKTA

Ur aktiebolagslagen
Om bolagets ledning och styrelsens beslutförhet: Sty-
relsen är beslutför om mer än hälften av hela antalet 
styrelseledamöter eller det högre antal som föreskrivs 
i bolagsordningen är närvarande. Vid bedömningen av 
om styrelsen är beslutför skall styrelseledamöter som 
är jäviga anses som inte närvarande. Beslut får inte 
fattas i ett ärende, om inte såvitt möjligt samtliga sty-
relseledamöter har 1) Fått tillfälle att delta i ärendets 
behandling, 2) Fått ett tillfredsställande underlag för att 
avgöra ärendet.

JAN
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barometern.se
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